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№

Проверя-
емая 
компетен
-ция

Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

1 ПК-4.1

Выберите один 
правильный ответ: 

Федеральный закон, 
устанавливающий 
правовые и 
организационные 
основы системы 
государственной 
службы Российской 
Федерации:

а) Федеральный закон от 
02.03.2007 № 25-ФЗ
б) Федеральный закон от 
27.07.2004 № 79-ФЗ
в) Федеральный закон от 
27.05.2003 № 58-ФЗ
г) Федеральный закон от 
21.12.2021 № 414-ФЗ

Низкий

2 ПК-1.1

Выберите один 
правильный ответ:

Вид государственной 
службы, 
представляющей собой 
профессиональную 
служебную 
деятельность граждан 
на должностях по 
обеспечению 
исполнения 
полномочий 
государственных 
органов, называется:

а) военная служба
б) государственная 
гражданская служба 
в) правоохранительная 
служба
г) муниципальная служба

Низкий

3 ПК-4.1 Выберите все а) государственная Средний
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№

Проверя-
емая 
компетен
-ция

Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

подходящие 
утверждения:

В соответствии с ФЗ № 
58-ФЗ к видам 
государственной 
службы Российской 
Федерации относятся:

гражданская служба
б) военная служба
в) муниципальная служба
г)правоохранительная 
служба

4 ПК-1.1

Установите 
соответствие между 
федеральным законом и 
его основным 
содержанием:

1) ФЗ № 58-ФЗ
2) ФЗ № 79-ФЗ
3) ФЗ № 25-ФЗ
4) ФЗ № 414-ФЗ

Варианты:
а) государственная 
гражданская служба
б) система 
государственной 
службы
в) муниципальная 
служба
г) публичная власть в 
субъектах РФ

1-
2-
3-
4-

Высокий

5 ПК-4.1

Выберите один 
правильный ответ:

Должности 
государственной 
гражданской службы, 
учреждаемые для 
профессионального 
обеспечения 
выполнения 
государственными 
органами 
установленных задач и 
функций и замещаемые 
без ограничения срока 
полномочий, относятся 
к категории:

а) помощники 
(советники)
б) руководители
в) специалисты
г) обеспечивающие 
специалисты

Низкий



№

Проверя-
емая 
компетен
-ция

Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

6 ПК-4.1

Выберите один 
правильный ответ: 

Правовое 
регулирование 
муниципальной службы 
в Российской 
Федерации 
осуществляется в 
соответствии с:

а) Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ
б) Федеральным законом 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ
в) Федеральным законом 
от 27.05.2003 № 58-ФЗ
г) Федеральным законом 
от 21.12.2021 № 414-ФЗ

Низкий

7 ПК-1.1

Выберите один 
правильный ответ:

Высшее должностное 
лицо субъекта 
Российской Федерации 
избирается:

а) законодательным 
органом субъекта РФ 
б) Президентом 
Российской Федерации
в) Государственной 
Думой Федерального 
Собрания РФ
г) гражданами 
Российской Федерации, 
проживающими на 
территории данного 
субъекта РФ

Низкий

8 ПК-4.2

Выберите все 
подходящие 
утверждения:

В соответствии с ФЗ № 
414-ФЗ к органам 
государственной власти 
субъекта РФ относятся:

а) законодательный 
(представительный) 
орган субъекта РФ
б) высший 
исполнительный орган 
субъекта РФ
в) высшее должностное 
лицо субъекта РФ
г) территориальный 
орган федерального 
органа исполнительной 
власти

Средний

9 ПК-4.1

Установите 
соответствие между 
видом службы и 
правовым актом:

1) государственная 
гражданская служба;
2) муниципальная 
служба.

Варианты:

1-
2-

Низкий



№

Проверя-
емая 
компетен
-ция

Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

а) ФЗ № 79-ФЗ
б) ФЗ № 25-ФЗ

10 ПК-1.1

Выберите один 
правильный ответ: 

Глава муниципального 
образования, 
избранный 
представительным 
органом 
муниципального 
образования из своего 
состава, одновременно:

а) сохраняет полномочия 
депутата
б) прекращает 
полномочия депутата 
в) приостанавливает 
полномочия депутата
г) передает полномочия 
депутата иному лицу

Средний

11 ПК-4.2

Выберите один 
правильный ответ:

Контроль за 
соблюдением 
законодательства о 
государственной 
гражданской службе в 
подведомственных 
государственных 
органах осуществляют:

а) федеральные 
государственные органы 
и государственные 
органы субъектов РФ
б) Президент Российской 
Федерации
в) судебные органы
г) общественные 
организации

Низкий

12 ПК-4.1

Выберите один 
правильный ответ:

Документ, 
определяющий 
профессиональную 
служебную 
деятельность 
гражданского 
служащего, называется:

а) трудовая книжка
б) служебный контракт
в) должностной 
регламент 
г) аттестационный лист

Низкий

13 ПК-4.1

Выберите все 
подходящие 
утверждения:

Кадровый резерв на 
гражданской службе 
формируется для 
замещения вакантных 
должностей из числа:

а) гражданских 
служащих
б) граждан
в) иностранных граждан
г) лиц без гражданства

Средний



№

Проверя-
емая 
компетен
-ция

Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

14 ПК-4.2

Установите 
соответствие между 
видом контроля и его 
характеристикой:

1)внутриведомственный 
контроль;
2) вневедомственный 
контроль.

Варианты: а) 
осуществляется 
вышестоящими 
органами в 
подведомственных 
органах; б) 
осуществляется 
специально 
уполномоченными 
государственными 
органами.

1-
2-

Средний

15 ПК-4.1

Выберите один 
правильный ответ:

Аттестация 
гражданского 
служащего проводится 
один раз в __________ 
года.

а) два
б) три
в) четыре
г) в течение первого

Низкий

16 ПК-1.1

Выберите один 
правильный ответ: 

Ситуация, при которой 
личная 
заинтересованность 
гражданского 
служащего влияет или 
может повлиять на 
объективное 
исполнение им 
должностных 
обязанностей, 
называется:

а) служебная проверка
б) дисциплинарный 
проступок
в) коррупционное 
правонарушение
г) конфликт интересов

Низкий

17 ПК-2.1
Выберите один 
правильный ответ: 

а) давать устные или 
письменные объяснения

Низкий
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Задание Варианты ответов
Уровень 
сложности

Гражданский 
служащий, в отношении 
которого проводится 
служебная проверка, 
имеет право:

б) не участвовать в 
проверке
в) требовать увольнения 
проверяющих
г) прекратить исполнение 
должностных 
обязанностей

18 ПК-1.1

Выберите все 
подходящие 
утверждения:

Гражданский служащий 
не может находиться на 
гражданской службе в 
случае:

а) признания его 
недееспособным 
решением суда
б) достижения возраста 
60 лет 
в) прекращения 
гражданства Российской 
Федерации
г) наличия неснятой 
судимости

Средний

19 ПК-2.1

Установите 
соответствие между 
основанием увольнения 
и его 
характеристикой: 

1) увольнение в связи с 
утратой доверия
2) увольнение за 
однократное грубое 
нарушение 
должностных 
обязанностей 

Варианты:
а) связано с 
коррупционным 
правонарушением
б) связано с прогулом

1-
2-

Средний

20 ПК-1.1

Выберите все 
подходящие 
утверждения:

Гражданский служащий 
подлежит увольнению в 
связи с утратой доверия 
в случае:

а) непринятия мер по 
предотвращению 
конфликта интересов
б) непредставления 
сведений о доходах
в) однократного грубого 
нарушения должностных 
обязанностей
г) участия на платной 

Высокий



№
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основе в деятельности 
органа управления 
коммерческой 
организацией


